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Superacion de la Inseguridad a través de la Asuncion del Epicentrismo
Consciencial

Overcoming Insecurity through the Assumption of Consciential Epicentrism
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Resumo

O presente artigo versa sobre a superagao da inseguranga por meio da assungio do epicen-
trismo consciencial. Utiliza métodos descritivo-analiticos e estudos bibliograficos, descreve
e define a tematica abordada, promovendo analise das experiéncias vivenciadas no trans-
curso da autopesquisa. Objetiva demonstrar o processo da superacdo da inseguranga pelo
exercicio tedtico do epicentrismo consciencial, sob as premissas do paradigma conscien-
cial. Em consideragoes finais, aponta ser a teoria e pratica (tedtica) da lideranga cosmoética
contribuicéo essencial para o empreendedorismo evolutivo, pois além de contribuir para as
reciclagens, para a evoluc¢do consciencial individual e grupal, amplia as assisténcias e auxilia
no desenvolvimento das aptiddes do lider.

Palavras-chave: autorresponsabilidade; cosmoética; evolugio; interassisténcia; lideranga.

Resumen

Este articulo trata sobre la superacion de la inseguridad a través de la asuncion del epicen-
trismo conciencial. Utiliza métodos descriptivo-analiticos y estudios bibliogrdficos, describe y
delimita el tema abordado, promoviendo un andlisis de las experiencias vividas durante la au-
toinvestigacion. Pretende superar la inseguridad a través del ejercicio tedrico del epicentrismo
conciencial, bajo las premisas del paradigma conciencial. En consideraciones finales, sefiala
que la teoria y la prdctica (tedtica) del liderazgo cosmoético es un aporte esencial al emprendi-
miento evolutivo, pues ademds de contribuir al reciclaje y a la evolucion de la conciencia indi-
vidual y grupal, amplia la asistencia y contribuye en el desarrollo de las habilidades del lider
Palabras clave: autorresponsabilidad; cosmoética; evolucibn; interasistencia; liderazgo.

Abstract

This article is about overcoming insecurity through the assumption of consciential epicen-
trism. It uses descriptive-analytical methods and bibliographic studies, describes and defines
the topic addressed, promoting an analysis of the experiences lived during the self-research.
It aims to overcome insecurity through the theoretical exercise of consciential epicentrism,
under the premises of the consciential paradigm. In final considerations, it points out that
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the theory and practice (theatics) of cosmoethical leadership is an essential contribution to
evolutionary entrepreneurship, as in addition to contributing to recycling and individual
and group conscientious evolution, it expands assistance and assists in the development of
the skills of the leader.

Keywords: cosmoethics; evolution; interassistance; leadership; self-responsibility.

INTRODUCAO

Tema. O presente estudo aborda a inseguranga em liderar, os meios e técnicas para superagdes,
aponta o exercicio da lideranca consciencial na condi¢ao de mecanismo intraconsciencial para desenvol-
ver capacitagdo, aptiddo e autosseguranga para enfrentar novos desafios.

Contextualiza¢do. A presente pesquisa compreende o investimento pro-qualificagdo e assuncio
do epicentrismo consciencial do autor, a partir do acesso as ideias da Conscienciologia e inicio da auto-
pesquisa, no més de agosto de 2016, até o presente momento, junho de 2024.

Motivagao. A motivagdo para este estudo surgiu das reflexdes deste autopesquisador sobre a im-
portancia de grafar e compartilhar as experiéncias pessoais para ampliar as reciclagens intraconscienciais
realizadas e as interassisténcias promovidas.

Justificativa. Sob a otica da Evoluciologia, as liderangas cosmoéticas tem o escopo de ampliar a
assistencialidade e se justificam por gerar efeitos positivos na evolu¢ao consciencial individual e coletiva.

Objetivo geral. Alcancar a superagdo da inseguranga pelo exercicio teatico do epicentrismo cons-
ciencial, sob as premissas do paradigma consciencial.

Objetivos especificos.

1. Exercitar o trafor da lideranca nas atuagdes cosmoéticas e interassisténcias.

2. Assumir atividades dentro do voluntariado conscienciolégico.

3. Empreender no ambito da evolucgdo consciencial, aproveitando as oportunidades evolutivas.

Metodologia. A metodologia utilizada compoe-se de descrigao, analise de experiéncias deste pes-
quisador e estudos bibliograficos.

Estrutura. O artigo esta estruturado em 4 se¢des: I. Epicentrismo Consciencial do Autor; II. Cro-
nologia do Epicentrismo na Casuistica do Autor; I1I. Otimizadores e Dificultadores na Assungio e Execugdo

do Epicentrismo Consciencial; IV. Autoempreendedorismo Evolutivo.

I. EPICENTRISMO CONSCIENCIAL DO AUTOR

Defini¢ao. “O epicon licido é o epicentro consciencial, a conscin-chave, homem ou mulher, auto-
constituida qual eixo fulcral de lucidez, minipe¢a de Maximecanismo Multidimensional Interassistencial,
cosmoético, através da autoconsciencialidade avancada ou, por exemplo, do desenvolvimento ativo da
oficina extrafisica (ofiex) dentro do tenepessismo” (VIEIRA, 2018; p. 9.768).

Lideranca. No voluntariado conscienciologico, quem assume fun¢ao ou atividade de lideranga
¢ chamado de epicentro, mesmo sem ter obtido todas as qualificagdes do epicon lucido, elencado na

Escala Evolutiva das Consciéncias. Um exemplo é a propria condi¢do deste autopesquisador de assumir
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gradualmente o epicentrismo consciencial, sem ter ainda alcangado a condi¢do homeostatica dos 35% de
serenidade do Homo sapiens serenissimus.

Gargalo. No entanto, o emprego cosmoético das energias conscienciais ¢ imprescindivel, pois na
hora de colocar o trafor da lideranga em funcionamento podem surgir os gargalos, os quais precisam ser
superados, para evitar a ocorréncia de prejuizos ao processo evolutivo e interassistencial da conscin e de
todo o grupo evolutivo.

Insegurancga. Apos conhecer a Conscienciologia, o autor de imediato compreendeu a relevancia
do epicentrismo, mas acreditava nio estar preparado, e o sentimento nosografico da inseguranga prepon-
derou, protelando o inicio de atividades assistenciais por um periodo aproximado de 2 anos.

Efeitos. Pela experiéncia do autor, o sentimento de inseguranca gera efeitos em cascata, tais como
os 3 enumerados em ordem de acontecimentos, a seguir:

1. Indecisdo. A consciéncia fica indecisa e ndo assume as atividades de lideranga.

2. Estagnacao. O posicionamento de recusa da lideranca estagna a auto e heteroevolugéo.

3. Crise. A negacdo da autorresponsabilidade e o marasmo evolutivo geram crise evolutiva e des-
conforto no microuniverso consciencial.

Causas. Pela Autopesquisologia, analisando a origem do sentimento de inseguranga podemos
identificar vérias causas, a exemplo do medo de falar em publico, do receio da autoexposicdo, da protegdo
do ego ou autoimagem, da timidez, do orgulho, do receio dos assediadores, do medo de ndo ser aceito, da
falta de traquejo interassistencial e compreensao dos mecanismos evolutivos.

Indicios. Na casuistica do autor, ha indicios de ter sido o animus de proteger o ego, a falta de tra-
quejo assistencial e de compreensao dos mecanismos evolutivos o sustentaculo para o auto e heteroassé-
dio (receio dos assediadores), componentes da causa desencadeadora da inseguranga.

Autopesquisa. As causas relatadas no paragrafo anterior sdo hipdteses abrangentes e provavel-
mente tem nexo com outros tragos e comportamentos, os quais carecem de mais aprofundamento e estdo
sendo pesquisados para serem apresentados em outro trabalho cientifico.

Dessensibiliza¢ao. Entrementes, cumpre afirmar ser a propria teatica da lideranga cosmoética
estimulo a conscin no aprofundamento da autopesquisa, promovendo a dessensibilizagdo do medo, me-
diante a exposi¢ao continua aos objetos causadores do sentimento.

Paraqualificagao. O intermissivista, nesta dimensao intrafisica, ja tendo acessado e compreendido
razoavelmente as ideias do paradigma consciencial, precisa estar conscio de possivelmente ter passado por
qualificagao extrafisica ou curso intermissivo (CI) para a efetivagao da programagao existencial (proéxis).

Questionamento. Neste ponto, convém ao intermissivista fazer os seguintes questionamentos:

Se ja houve preparo, por que ter inseguranga?

Esse sentimento é por estar pela primeira vez sob as premissas de um novo paradigma?

Ha influéncia multidimensional por detras dessa falta de autoconfianga?

Autoprotegio. Ao se fazer tais indagagdes, o autor notou estar também dando vazao aos mecanis-

mos de defesa do ego (MDs). Ao tentar se proteger para ficar na zona de conforto, na condigdo de auto-
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vitima e em automimese deficitaria, este pesquisador acabava criando desculpas e justificativas, as quais
retroalimentavam o sentimento de inseguranga.

Ferramentas. Ao se perceber na condi¢do de promotor daquele sentimento nosografico, o autor
ndo podia perder mais tempo e procurou ferramentas para a supera¢ao, utilizando-as conforme a ordem
de acesso a seguir:

1. Consciencioterapia. Buscou a assisténcia consciencioterapica.

2. Laboratorio. Fez o laboratdrio conscienciolégico da Autopensenologia.

3. Técnica. Passou a fazer uso da técnica da pesquisa dos tragos pessoais, a fim de identificar os
trafores e utiliza-los nas reciclagens.

Rememoragio. Ao refletir sobre qual traco utilizava para superar dificuldades, este pesquisador
lembrou de ter se deparado com situagdo académica, onde a deficiéncia intelectual o impedia de acom-
panhar o professor ditando a matéria. Na ocasido, tomou a decisdo de reescrever o conteido quando
chegava em casa, e assim fez, até desenvolver aptiddo minima para a escrita.

Megatrafor. A partir da retrolembranca expandiu a reflexdo e notou sempre usar o trago da deter-
minagao, o qual identificou ser o megatrafor impulsionador das reciclagens. A partir dai, passou a fazer
uso consciente dessa habilidade para efetivar as reciclagens existenciais e intraconscienciais.

Subnivel. Tal como o megatrafor identificado, o trago da lideranca também era subutilizado. E o
rendimento mais expressivo desse atributo s6 ocorreu depois de obter a lucidez trazida pelo paradigma
consciencial.

Autolideranga. Para bancar as decisdes de reciclagem e exercer a lideranca cosmoética, outro

traco a ser identificado ou desenvolvido pela conscin ¢é a autolideranga.

Autolideranga. Um atributo a ser buscado com empenho pela conscin é a autolideranga. A
conscin-lider deve ser capaz de comandar a si mesma, sendo tdo importante quanto tomar
as decisoes, executd-las, partir para a a¢do. (SCHNEIDER, 2014; p. 407)

Autogovernabilidade. Na casuistica deste autor, o uso do trafor da autogovernabilidade (autoli-
deranca) foi fundamental no momento de promover a mudanca de intencionalidade e passar a fazer uso
lacido do trago-forga da autodeterminagio nas reciclagens necessarias a sustentabilidade do epicentrismo
consciencial.

Tabela 1. Visando demonstrar a mudanga de intencionalidade e esclarecer a teatica recinolégica
deste autopesquisador, segue tabela com cotejo entre o antes e o depois de acessar a Conscienciologia,
contendo os objetivos, os ganhos e contextos, nos quais os tragos de determinagio e lideranga foram e

estdo sendo empregados.
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Especificagoes Antes de acessar a Conscienciologia | Depois de acessar a Conscienciologia
. Na objetivagao pessoal, nem sempre Na objetivacao do que é melhor para
Objetivo g
evolutiva. todos.
. o Nos contextos pacificos, no acolhi-
Contexto Nos contextos bélicos, na truculéncia. ) . )
mento interassistencial.
Na obten¢ao de ganhos secundario e Na obtencao de ganhos evolutivos,
pessoal. pessoal e grupal.
Ganhos
Na obten¢ao de ganhos puramente Na obten¢ao de ganhos financeiros e
financeiros. conscienciais.
Competicao Na competitividade selvagem. Na cooperagao intercons- ciencial.
. , . No desenvolvimento do universalis-
Sectarismo No sectarismo paroquial. .
mo cosmoetico.
Discurso No discurso demagdgico. Na tarefa do esclarecimento.
3 Visando apenas o grupo mais proxi- Visando alcangar o grupo e a policar-
Extensao ]
mo. malidade.

Autoritarismo. Antes da retomada da proéxis, e imerso na semiconsciencialidade bélica, a
lideranca era utilizada com autoritarismo e apenas para satisfazer aos interesses proprios.

Transi¢ao. Somente apds os 30 anos de idade, o autor comegou a autoquestionar o modo de agir e
passou a direcionar esfor¢os para ser uma pessoa melhor e mais pacifica nas interrelagdes.

Autoposicionamento. No entanto, sair do marasmo evolutivo ndo ¢ tarefa simples. No caso do
autor foi necessario muita reflexao, compreensao e autoposicionamento para sobrepairar as vicissitudes e
focar no processo evolutivo.

Intelectualidade. Para implementar as reciclagens e também sair da condi¢ao de semianalfabetis-
mo, decidiu retomar os estudos aos 31 anos de idade e em seguida passou a perceber o contrafluxo de sair
da inércia grupocarmica anticosmoética.

Contrafluxo. Tudo parecia dar errado e a compreensdo dos fatos s6 ocorreu apds perceber as
energias, acessar as verdades relativas de ponta (verpons) da Conscienciologia e qualificar a pratica ener-
gética diaria realizada com os critérios propostos pela técnica assistencial da Tenepes (tarefa energética

pessoal).
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Pacifica¢ao. Atualmente, com a lucidez mais expandida e predisposto as recomposigoes, o autor
busca, através da autolideranca, empregar os trafores identificados na pacificagao dos conflitos intimos e
interconscienciais, sobretudo no acolhimento das consciéncias no dia a dia e nas oportunidades trazidas
pelo voluntariado conscienciolégico.

Lucidez-interassisténcia. Ao obter a lucidez trazida pelo paradigma consciencial, a vontade de
obter ganhos secundarios ou puramente financeiros, o desejo selvagem de competigdo, o discurso secta-
rio auto e heteroenganador, visando apenas o ego ou o grupo mais préximo, perderam o sentido e deram
espago para os ganhos evolutivos, para a cooperatividade e obtengdo de finangas de modo cosmoético,
para o desenvolvimento do universalismo e o emprego da tarefa do esclarecimento (tares), com vistas a
holocarmalidade.

Recin. Analisando a casuistica pessoal, nota-se o avan¢o ocorrido em virtude da reciclagem ini-
cial, e principalmente a mudanca de intencionalidade. Pela Pensenologia, a qualificagio cosmoética da
intengdo altera para melhor e expande as manifestacoes da consciéncia. Tal realidade vem reverberando

positivamente no epicentrismo consciencial deste pesquisador.

II. CRONOLOGIA DO EPICENTRISMO NA CASUISTICA DO AUTOR

Inicio. A partir da mudanga na intencionalidade e ciente das responsabilidades intermissivas, este
pesquisador iniciou a assungdo de tarefas assistenciais dentro do voluntariado consciencioldgico, ocorri-
das de acordo com a ordem cronoldgica a seguir exposta:

01. Tenepes: agosto de 2016.

02. Voluntariado Conscienciolégico: junho de 2017.

03. Docéncia presencial: janeiro de 2020.

04. Docéncia On-line: setembro de 2020.

05. Voluntariado Digital: agosto de 2020.

06. Executivo de Vendas TMK 2.0: agosto de 2020.

07. Coordenacio de Areas no CEA Foz do Iguacu: fevereiro de 2021.

08. Colegiado de Areas da Sede do IIPC: julho de 2021.

09. Grupo de Assessoria da Lei Geral de Prote¢iao de Dados: agosto de 2021.

10. Gescon: em 2021, publicou o primeiro artigo individual e outro em coautoria.

11. Professor Orientador - PO: janeiro de 2023.

12. Coordenagao do Curso Projecao Consciente On line - PCO: abril de 2024.

Aptidao. A experiéncia vivenciada pelo autor demonstrou ser a postura de assumir e exercitar ati-
vidades de lideranga cosmoética contribuicao necessaria para a reciclagem do sentimento de inseguranca,
ampliando a assisténcia interconsciencial e auxiliando na promocao das aptidoes do lider.

Desafio. No crescendo de assungdo das atividades assistenciais a docéncia foi a mais desejada e a

mais desafiante para este docente.
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Assedialidade. Durante o ano de 2019, fez a formacdo docente e foi liberado para ministrar aulas
no Curso de Projeciologia do IIPC. Alguns dias antes de comegcar o primeiro curso, passou por forte pro-
cesso de heteroassédio, através de influxos de pensamentos, sentimentos e energias nosograficas. A hipd-
tese ¢ de as consciexes assediadoras objetivarem ndo deixar o docente ministrar as aulas naquele evento.

Assistencialidade. Enfrentando dificuldades para suportar as investidas, mas certo de querer
compor a turma docente do evento, reforgou o trabalho com as energias e passou a investir mais na cone-
xdo multidimensional, disponibilizando-se para as assisténcias.

Projetabilidade. A oito dias do inicio do curso vivenciou proje¢ao consciencial desassediadora,
durante a qual foi assistencialmente esclarecido e colocado no campo de energias de uma consciéncia
mais evoluida, onde passou por processo de desassédio.

Efeito. Antes da experiéncia projetiva, estava extremamente assediado e, ao retornar, estava to-
talmente desassediado e em profundo estado de acalmia, condi¢do que permaneceu por alguns dias e
contribuiu para o inicio da docéncia em condi¢cdes homeostaticas.

Disponibilidade. Na condi¢do de destinatario dos aportes multidimensionais, o autor passou
a refletir e percebeu ser o sentimento de inseguranca nada mais que covardia e protecao do ego. Desse
ponto em diante, passou a se disponibilizar mais para o trabalho interassistencial, chamando para si a
responsabilidade evolutiva.

Solugdo. No epicentrismo consciencial, os desafios aparecem, entretanto, sempre chega uma so-
lugdo. Néo raras vezes, esta chega por meio de inspira¢do, de ideias ou de encontro com colegas com tra-
quejo no assunto. Este epicentro ndo lembra de nenhum desafio enfrentado sem solugéo.

Superavit. Pelo prisma da evolugdo consciencial o resultado do trabalho cosmoético é sempre
superavitario. O epicentrismo consciencial se da nas interrelagdes e, estando na condigdo de lider, a
conscin fica mais propensa a ver espelhadas nos outros as proprias imaturidades. Isso se constitui dadi-
va para a autopesquisa que, se bem aproveitada, desencadeia reciclagens a reverberar no exemplarismo
do epicentro.

Expansio. Na casuistica do autor as assisténcias tiveram inicio no grupo de trabalho, se expandi-
ram para as atividades pessoais e chegaram até as demais consciéncias do grupocarma.

Etica. Na gestdo da vida pessoal, em duas ocasides percebeu a inten¢io antiética de conscins em
momentos de tomar decisdes passiveis de afetar outras consciéncias. Em ambos os casos foi inspirado a
exteriorizar as energias e, ao fazer, repentinamente as pessoas passaram a agir de modo diverso do pre-
tendido.

Cosmoética. Em ambos os contextos, prevaleceu a ética na tomada de decisdes, evidenciando
a influéncia positiva no grupo, por intermédio das assisténcias inerentes ao novo modo de atuar da

conscin lider.
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III. OTIMIZADORES E DIFICULTADORES NA ASSUNCAO E EXECUCAO DO
EPICENTRISMO CONSCIENCIAL

Dificultadores. Durante a autopesquisa, foram identificados 6 fatores na manifesta¢ao deste autor,
os quais foram considerados alvos das reciclagens a serem empreendidas, conforme elencados a seguir,
em ordem alfabética:

1. Autoassédio: a pensenidade autossabotadora, o habito de pensar mal de si mesmo abrindo
espaco para o heteroassédio.

2. Autovitimizagao: a crenga de ser sempre vitima da mesologia, gerando fuga da responsabilida-
de evolutiva.

3. Dramatizagao: o habito de ampliar as dificuldades ao invés de focar na superagio.

4. Inexperiéncia: a justificativa da fuga da lideranga pela falta de traquejo pessoal.

5. Inseguranca: o medo de errar e expor-se a ridiculo, contido na idealiza¢ao do lider perfeito.

6. Monovisiologia: o foco nas dificuldades intrafisicas e o esquecimento dos aportes multidimen-
sionais destinados a interassistencialidade.

Facilitadores. No bojo da autopesquisa, também foram identificados 6 fatores facilitadores que
vem sendo utilizados nas reciclagens, conforme elencados a seguir em ordem alfabética:

1. Abertismo: postura neofilica propiciadora das reciclagens intraconscienciais.

2. Amparabilidade: a condicdo de minipeca do maximecanismo interassistencial tornando a
conscin destinataria da amparabilidade extrafisica.

3. Aporte financeiro: a constituicdo do pé-de-meia financeiro auxiliando nas reciclagens e na
disponibilidade da conscin lider atuante no voluntariado conscienciolégico.

4. Determinacao: a identificagao e o emprego do megatrafor da determinagéo catalisando as reci-
clagens necessdrias a sustentabilidade da lideranga evolutiva.

5. Heteroexemplos: a analise das superagdes dos colegas do voluntariado funcionando ao modo
de ferramenta intraconsciencial motivadora.

6. Voluntariado: o vinculo conscienciolégico fortalecedor da conexido com a multidimensionali-
dade, auxiliando no acesso as unidades de lucidez magnas (cons magnos) da conscin e na apropriacao das
potencialidades ja identificadas pelo lider.

Autoenfrentamento. Os dificultadores estdo sendo reciclados pelo autoenfrentamento e pelo
continuismo do epicentrismo. A prdpria tedtica nas tarefas assistenciais promove a reciclagem dos tragos

paralisadores da capacidade de liderar.

IV. AUTOEMPREENDEDORISMO EVOLUTIVO
Definicao. Para Paludeto (2011; p. 471), “O Empreendedorismo evolutivo é a condi¢do onde se
transformam ideias, oportunidades e projetos em agdes, realizando mudangas e alcan¢ando resultados

assistenciais, cosmoéticos e promotores da evolu¢ao consciencial, multidimensional e multiexistencial”
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Atributo. Segundo Mansur (2015; p. 29), “Empreendedorismo ¢ a capacidade, inata ou desen-
volvida, de realizar agdes praticas mobilizadoras de outras consciéncias, e da sociedade como um todo,
modificando o ambiente intrafisico pelo estabelecimento de holopensene antiestagnante.”

Escopo. Diferente do empreendedorismo capitalista, os empreendimentos evolutivos tém por

escopo principal a evolu¢ao consciencial.

“As pessoas atuantes nas Instituicoes Conscienciocéntricas desenvolvem o vinculo conscien-
cial em detrimento do vinculo empregaticio. O vinculo consciencial sobrevém quando as
ideias e os interesses estdo acima do monetarismo ou do dinheirismo da Socin capitalista,
individualista e materialista.” (VIEIRA, 2004; p. 30)

Diferenca. Esse diferencial entre o empreendedorismo capitalista e o consciencial, advém do ato
de autodecisdo da consciéncia em se dispor, sem interesses financeiros ou secundarios, em atuar, de modo
descrencioldgico, taristico e cosmoético para estabelecer, intra e extrafisicamente, o holopensene catalisa-
dor da evolucdo das consciéncias.

Desafio. Tal desiderato pode ser mais ou menos desafiador, a depender dos aportes, das condi¢oes
conscienciais e do momento evolutivo das consciéncias.

Momento. No caso deste pesquisador, o acesso as ideias da Conscienciologia ocorreu em mo-
mento favoravel para o desenvolvimento do empreendedorismo evolutivo, pois a base interassistencial ja
estava sedimentada pela atuacdo dos voluntarios pioneiros da Conscienciologia.

Modernidade. Com os adventos da modernidade, novas realidades se abriram e o pioneirismo se
transformou em moderno empreendedorismo, por meio das inovagdes e transformagdes existentes nas
atividades digitais do voluntariado consciencioldgico, conforme relatados a seguir.

Pandemia. No més de margo do ano de 2020, com a declaragao de estado de pandemia ocasiona-
do pelo coronavirus SARS-CoV-2, e o isolamento social, houve a paralisa¢ao das atividades presenciais
no voluntariado consciencioldgico.

Inovagao. No Instituto Internacional de Projeciologia e Conscienciologia (IIPC), instituigdo onde
o autor exerce o voluntariado, as atividades passaram a ocorrer no ambiente on-line, dando ensejo a desa-
fios e oportunidades para as consciéncias com algum nivel de abertismo para empreender e inovar.

Ampliagao. Para exercer o voluntariado on-line foi necessario aprender a lidar com algumas tec-
nologias digitais, trazendo essa nova maneira de atuar a possibilidade de ampliagao da interassisténcia.

Desafio-oportunidade. Anteriormente, para realizar um trabalho local, era necessario se deslo-
car até uma das bases fisicas do IIPC. Agora, a partir da propria base fisica e usando o computador ou
smartphone ligado a internet, podemos acessar e interagir com pessoas em diferentes partes do planeta,
configurando, assim, a condigdo de desafio-oportunidade.

Impulsionamento. A maior parte das atividades assumidas pelo autor dentro do voluntariado

consciencioldgico teve inicio durante o periodo pandémico, ap6s o més de margo de 2020.
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Dinamizag¢ao. De inicio, houve resisténcia com o voluntariado on-line, mas, apds algumas interas-

sisténcias pontuais e desdramatizadoras, resolveu atuar e conseguiu tirar proveito evolutivo do isolamen-

to social para ampliar e dinamizar as atuagoes.

Comparacao. A titulo de ilustragdo, segue cotejo entre o antes e depois de assumir a lideran¢a

cosmoética e passar a exercitar o empreendedorismo evolutivo no voluntariado consciencioldgico.

Tabela 2. Comparagao entre o antes e depois de assumir a lideranga cosmoética.

Especificacoes Antes de assumir a lideranga Depois de assumir a lideranca
. - Participa na condigdo de aluno e
Cursos Participava apenas na condigdo aluno.
docente.
Reunioes Participagdo esporadica. Participagdo assidua.
Decisoes Quase ndo opinava. Contribuicéo ativa nas decisdes.
Tarefas Participava mais do cumprimento de Participa na organizagao e cumpri-
tarefas. mento das tarefas.
Epicentrismo Atuagao regional e esporadica. Atuacao regional, nacional e assidua.
Predominio da condicéo de interas-
Predominava a condigdo de assistido, sistente, epicentrando, delegando
Assisténcia muito pouco se responsabilizando por | tarefas, esclarecendo, motivando e
atividades dentro do voluntariado. participando na efetivacao dos tra-
balhos com o grupo.
~ . (1 Atuagdo mais assidua e com alcance
Atuagéo regional, esporadica e apenas : : . .
Tares . regional, nacional e internacional, por
dentro do grupo mais préximo. . A .
meio da docéncia on-line.
Iniciou a escrita com a publica¢ao
Gescon Estava apenas no ambito das metas. de um artigo individual e outro em
coautoria (grupal).

Bastidores. Durante o periodo de fuga da lideranga, a participagdo nos cursos era apenas na con-

dicao de aluno. Nas reunides a presenca era esporadica e quase nao opinava sobre a tomada de decisdes no

voluntariado, atuava mais no cumprimento das tarefas e permanecia se escondendo nos bastidores para

nao ser notado e convidado para assumir atividades assistenciais. A postura estava mais para assistido.
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Interassistente. Atualmente, predomina a condi¢do de interassistente e semperaprendente. Nos
cursos alterna nos perfis de aluno e professor. Mantém presenca assidua nas reunides e contribui para a
tomada de decisoes, participando de todas as fases das tarefas e mantendo-se atento as oportunidades sur-
gidas para ampliar o processo interassistencial, sobretudo aproveitando as oportunidades do voluntariado
hibrido (presencial e on-line) iniciado apds a pandemia.

Resultado. De acordo com a Assistenciologia, quando a conscin empreende na qualificagdo in-
traconsciencial e se disponibiliza a assistir, ocorre o fortalecimento do vinculo multidimensional. Por
conseguinte, o resultado a maior desse trabalho feito ombro a ombro (equipin / equipex) pode ser notado
no empreendedorismo evolutivo da conscin, realidade notada e exemplificada neste trabalho.

Superagio. O autor ainda percebe certa preocupagdo na hora de assumir as atividades no vo-
luntariado, evidenciando neste momento a inocorréncia de superagao plena da inseguranga. Entretanto,
verifica significativa melhora do trago, possibilitando comprometer-se com novas atividades.

Satisfacao. Cumpre esclarecer que o epicentrismo empreendedor esta se efetivando de maneira
crescente e este autor esta ciente de ter ainda muito a fazer. Contudo, as conquistas diarias promovem

satisfagdo e servem de motivadores para seguir em frente com as atividades assistenciais.

CONSIDERA(;OES FINAIS

Abordagem. Neste trabalho, foram discutidas a superagdo da inseguranca pelo exercicio teatico
do epicentrismo consciencial, sob as premissas do paradigma consciencial, e o impulsionamento do em-
preendedorismo evolutivo do autor.

Proposta. Observando as 4 se¢des do trabalho, é possivel verificar o cumprimento das proposi-
¢Oes especificas, por meio da analise critica quanto ao: exercicio do trafor da lideranca nas atuagdes cos-
moéticas interassistenciais; comprometimento em assumir atividades dentro do voluntariado conscien-
cioldgico; esforco realizado para empreender no ambito da evolugao consciencial, com o aproveitamento
das oportunidades.

Autoenfrentamento. Embora possa ser admissivel levar muitas vidas para atingir a plenitude de
superagdo de alguns trafares, a exemplo da inseguranga em liderar, este pesquisador considera ter ocorri-
do melhora expressiva no trago, por meio das reciclagens e da teatica na lideranga cosmoética.

Alavancagem. O crescendo interassistencial possibilita apontar o exercicio da lideran¢a cosmoé-
tica e as oportunidades existentes no voluntariado hibrido (presencial e on-line) sendo impulsionadores
do empreendedorismo evolutivo na tarefa de epicentrar atividades, notadamente as conscienciologicas.

Beneficio. E possivel afirmar ser o comprometimento com atividades dentro do voluntariado
conscienciolégico altamente benéfico para a conscin, pois além de contribuir para as reciclagens, para
a evolugdo consciencial individual e grupal, amplia a interassisténcia e auxilia no desenvolvimento das

aptidoes do lider.
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